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AKTIVITA

zZirafa a slon
aneo
Jak postavit gum*

Co potiebujeme:

flipchart, papiry, tuzky, fixy, text bajky ZIRAFA
A SLON aneb Jak postavit dim, ktery by umoZrio-
val rozmanitost (staci jedna kopie, ktera se precte
celé tride)

Cile:

+  Zak diskutuje a nasloucha argumenttim druhého.

+  Zak vyjadF¥i svij postoj a zdavodni jej.

« Zék se vciti do postav bajky a porovna potie-
by hlavnich aktéra.

»  Zak reflektuje odlisnost kazdého z nas a na-
|éhavost adaptability (vzajemného prizplso-
bovani).

Varianta 2

«  Zéak formuluje vlastni otazky k podstaté pri-
béhu a diskutuje o nich.

* Inspirovano aktivitou Elephant & Giraffe story for diversity,
Active Citizens, British Council.
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Predpokliadany €QS: 75-90 minut

VEK: 10-19 let

)

Postup

EVOKACE

V tvodu hodiny zaky nalad’te hravou formou na nasle-
dujici kroky, ve kterych bude probihat mj. diskuse. Cvi-
ceni pomUze zak(m zbavit se ostychu, podnitit fantazii
a ziskat odvahu pro vyjadreni vlastniho nazoru.
Vyzvéte zéky, aby se postavili do dvou rad celem
k sobé.Vzniknou tak dvojice, ve kterych budou na-
sledné diskutovat. Nechte zakiim vybrat, kdo ve dvoji-
ci chce zastupovat slona a kdo Zirafu. Poté zaky vyzvéte
k tomu, at’ vymysli co nejvice argumentd, kterymi by
druhého presvédcili, Ze by slon/Zirafa bylla lepsi truhldr.
Pokud délate aktivitu poprvé, doporucujeme situaci
nejprve modelovat na prikladu jinych zviFat a povo-
lani. PF. Ja si myslim, Ze mravenec by byl lepsi maliF,
protoZe dokdZe vykreslit i ty nejjemnéjsi detaily. X Hmm,
to ja si myslim, Ze chobotnice by byla vyborna malitka,
protoZze muzZe malovat nékolik obrazii nardz. Debatu
nesvazujte priliS§ mnoha pravidly, pouze zaky upo-
zornéte, aby se stridali v argumentaci a navzajem si
naslouchali.

Po chvili diskusi zastavte a vyzvéte zaky, at’ si vyméni
role a dale diskutuji z opacné pozice nez dosud.

V dalsim kroku vyzvéte zaky, at’ vytvori Ctverice
(spojenim dvou sousednich dvojic) a predstavi si, Ze
slon a Zirafa se znaji a uvazuji o spolupraci. Jedna
dvojice bude mit za Ukol podpofit svymi argumenty
stanovisko: Proc by spolu slon a Zirafa méli spolupraco-
vat?, a druha dvojice naopak Proc¢ by spolu slon a Zirafa
neméli spolupracovat? Po chvili opét vyzvéte k vy-
méné pozic.

Nakonec dejte zakim prostor, aby vyjadrili vlast-
ni presvédceni, zda je podle nich lepsi spolupracovat,
nebo mit moZnost délat si véci saim podle sebe, a to tak,
Ze se premisti do casti mistnosti ozna¢ené danym
postojem. (Podobné jako v nazorové skale, ale bez
moznosti zlistat nerozhodnut uprostied.) Zaci na-
sledné zdivodnuji, pro¢ si vybrali pravé tuto pozici
a vzajemné na sebe reaguji. Pokud kdokoliv z zakd
v prubéhu aktivity zméni nazor, mize prejit na opac-
nou stranu. Je dobré pozadat jej v tuto chvili o zdi-
vodnéni — co holji presvédcilo?
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AKTIVITA

7 -| Zirafa a slon
' aneb Jak postavit dUm

[UVEDOMENi SIVYZNAMU INFORMACij

Rozdélte zaky do dvou skupin. Jedna skupina repre-
zentuje Zirafy, druha slony. Reknéte zikiim, aby se
pokusili vzit do kize svého zvirete a na text, ktery
jim nasledné prectete, se divali z jeho perspektivy.
Vyzvéte je, aby vnimali, co asi proziva, co se mu honi
hlavou, jak se citi.

Prectéte zakam text ZIRAFA A SLON aneb Jak postavit
dum, ktery by umoznioval rozmanitost (viz priloha).

[REFLEXE -ve skupinéj

VARIANTA |

Zadejte skupinam, aby jako Zirafy/sloni jakkoliv kre-
ativné ztvarnily svou (sloni/zirafi) zkusenost v ramci
pribéhu. Zaci mohou vymyslet kratkou scénku, na-
kreslit plakat, vytvofit basen atp. Nasledné nechte
skupiny prezentovat jejich dila / prehrat kratké scénky.
Vratte se k pUvodnimu pribéhu. Napiste na jeden
flipchartovy papir otazku: Jaky dopad si myslite, Ze
méla zkuSenost popsand v pribéhu na pana Zirafu?
Na druhy papir napiste: Jaky dopad si myslite, Ze méla
zkuSenost popsand v pribéhu na pana slona? Zazname-
nejte postrehy zakud a dejte prostor pro zdlvodnéni.
Diskutujte s zaky nad otazkami: Co vytvofilo bariéry
ve spoluprdci slona a Zirafy? (Snazte se je podnitit
k hledani téch zjevnych i méné zjevnych.) V cem jsou
si pan Zirafa a pan slon podobni? Co maji spolecného?
V ¢em se naopak lisi? Vyresil by podle vds situaci nd-
vrh pana Zirafy? Za jakych okolnosti by mohl pan Zirafa
s panem slonem spolupracovat tak, aby byli oba spokoje-
ni? Napada vas néjaky podobny pribéh nebo situace ze
Zivota okolo nds?
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Vytvorte mensi skupiny Ziraf a slond po max. 5 za-
cich (skupiny jsou vzdy bud’ Cisté zirafi, nebo sloni).
Reknéte 7ak(im, aby si predstavili, Ze o prihodé, kte-
rou pravé slyseli, vypravi blizkému kamaradovi par
dni poté. Dejte Zakim prostor, aby se nad pribéhem
zamysleli. Jak by toto vypravéni vypadalo? Jaké pocity/
myslenky/slova by zaznély? At o tom ve skupinkach
chvili diskutuiji.

VARIANTA 2
(vyuziva postup metody Filosofie pro déti)

Vytvorte kruh, ve kterém na sebe vsichni zaci vza-
jemné vidi, a pozadejte skupiny, aby své myslenky
a klicova slova z pribéhu zapsaly na papiry a umistily
doprostred mistnosti. Dejte prostor pro jejich indi-
vidualni precteni.

Nasledné vyzvéte skupiny, aby se promichaly tak, ze
v kazdé z nich bude priblizné stejny pocet slonu a Zi-
raf. Jejich Gkolem je vytvorit za kazdou skupinu jednu
tzv. filosofickou otdzku, ke které je pribéh inspiroval.
Tato otazka by méla lakat k diskusi s ostatnimi, méla
by motivovat k zjiStovani nazoru od druhého. Ne-
méla by se tedy ptat na nic, co Ize snadno zodpové-
dét z pribéhu nebo zjisténim z jiného uceného textu
¢i od odbornika. Filosoficka otizka muze znit napf.
takto: MiZe byt nékdy spravné Ihat? Jaké vlastnosti ma
opravdovy pritel?

Pokud se poustite do Filosofie pro déti s zaky poprvé,
vysvétlete jim kratce podobu otazky, ale pFedevsim
je motivujte k tomu, aby vymysleli otazku, o které se
chtéji bavit s ostatnimi. Schopnost tvorit filosofické
otazky je potfeba trénovat postupné. Zaci by v zad-
ném pripadé neméli ziskat pocit, Ze jejich otazka je
$patné — pravé naopak.

Jakmile jsou otazky hotové, dobrovolnici at’ prredsta-
vi prvni z nich. Pozadejte zaky o kratky komentar, jak
k otazce dosli.Vyzvéte ostatni skupiny, at’ v predsta-
vovani pokracuji ti, kteFi maji pocit, Ze jejich otazka
néjak souvisi s tou predchozi.



Po predstaveni posledni otazky nechte zaky hlasovat
o tom, nad kterou otazkou budete spolecné disku-

tovat. Je mozné vyuzit rizné formy hlasovani — napf.

kazdy ma tri hlasy, které pomoci tecky na papir pri-
déli k otazce/otazkam, které se mu nejvice libi. Roz-
déleni bodl zalezi na kazdém. Situace by opét ne-
méla byt postavena jako soutéz, ale jako prilezitost
vyjadrit vali diskutovat pravé o daném tématu.

[REFLEXE - individuélna

Na zavér zaky vyzvéte k tomu, aby se kazdy za sebe
zamyslel a sepsal, zda se nékdy ocitl v kizi pana slona
Ci pana zirafy. Jak (by) se zachovali? Co (by) jim pomohlo
vyfesit vzniklou situaci?

Poznamka:
Na aktivitu Ize dobFe navazat vysvétlenim témat asimilace, integrace a dalSimi pojmy obsazenymi v této kapitole.

AKTIVITA

Zirafa a slon 7 -I
aneb Jak postavit dum '

Otéazka s nejvétsim poctem hlast se stane zékladem
spolecné diskuse. Pred jejim zacatkem doporucuje-
me stanovit/pFipomenout si par zakladnich pravidel
diskuse. Obvykle také pomaha vymyslet si originalni
zpusob hlaseni se o slovo a zpusob udélovani slova
(mUzete jej udélovat vy, posledni mluvéi, dobrovolnik
mezi zaky).

Diskusi by mél zahdjit ten, kdo otazku vymyslel
a kratce ji uvést. Nechte zaky spolecné diskutovat.
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AKTIVITA

7] Zirafa a slon
' aneb Jak postavit dum

Priloha 1
Text bajky
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ZIRAFA A SLON aneb Jak postavit diim, ktery by umoziioval rozmanitost

Na malém predmeésti na okraji Sudokopytnikova si pan
zirafa nechal postavit dim podle predstav své rodi-
ny. Byl to nddherny dam pro Zirafy, byly v ném vysoké
stropy a vysoké dvere. Velka okna zajiStovala maximum
svétla a pékny vyhled a zaroven chranila soukromi rodi-
ny. Uzké chodby Setrily cenny prostor, ale pitom domu
neubiraly na pohodli. Dim byl postaveny tak dobfe, Ze
vyhral statni cenu Zirafi déim roku. Jeho majitelé na to
byli pochopitelné hrdi.

Jednoho dne pracoval pan Zirafa ve své moderni truh-
larské dilné v suterénu a zahlédl z okna pana slona.
,Toho znam,“ pomyslel si. ,,Potkavali jsme se na rodi-
Covském sdruzeni. Také je vyborny truhlar. Mohl bych
ho pozvat dal, aby si prohlédl mou novou dilnu. Tieba
bychom mohli na nekterych zakazkach pracovat spo-
le¢né.“ A tak pan Zirafa vyklonil hlavu z okna a pozval
pana slona dal.

Pan slon byl nadSeny. S panem Zirafou pracoval rad
a tesil se, Ze ho 1épe pozna. Navic védel, Ze ma novou
dilnu, a chtél si ji prohlédnout. Sel tedy ke dvefim do su-
terénu a ¢ekal, az se oteviou.

»Jen pojdte dal,“ rekl pan zirafa. Okamzité ale nastal
problém. Hlavu pan slon dvefmi dokéazal prostr¢it, ale
dal uz to neslo.

,»Jeste Ze jsme nechali ty dvere vyrobit tak, Ze se daji do-
Siroka otevrit, aby jimi proslo mé truhlarské vybaveni,“
povida pan Zzirafa. ,Vydrzte chvilku a ja ten problém
vyte$im.“ Odstranil par Sroubd a panelt a pustil pana
slona dovnitf.

Tito dva stari znami si vesele povidali o praci, kdyz
na schody vedouci do suterénu stréila hlavu pani zirafa
a zavolala na manzela: ,,Telefon, milacku, vola ti §éf.“
wezmu si to radéji nahote v pracovné,“ ekl pan Zirafa
panu slonovi. ,,Chovejte se jako doma, mozna to chvilku
potrva.

Pan slon se rozhlédl kolem sebe, na soustruhu v opac-
ném rohu mistnosti uvidél rozpracovany vyrobek a rekl
si, Ze si ho ptjde prohlédnout. Kdyz ale prochazel dver-
mi, které vedly do této ¢asti dilny, zaslechl zlovéstné za-
skiipani. A tak vycouval a podrbal se na hlavé. ,,Radsi
pUjdu za panem zirafou nahoru,“ pomyslel si. Po néko-
lika krocich pod nim ale schody zacaly praskat. Pan slon
odskocil a narazil do stény. I ta se zacala hroutit. Jak tam
tak neusporadané a vydéSen¢ sedél, prisel dolti po scho-
dech pan zirafa.

,,Co se to tu proboha déje? podivil se. ,,Snazil jsem se
chovat jako doma,* odpovedél pan slon. Pan zirafa se
rozhlédl. ,,Aha, uz vim, v ¢em je problém. Dvere jsou
moc uzké. Budete se muset zmensit. Nedaleko odtud se
cvic¢i aerobik. Kdyz si tam parkrat zajdete, mohlo by to
pomoci.“

R. Roosevelt Thomas ml. ve své knize pouziva tuto
bajku o ziraf¢ a slonovi jako néstroj, jimz se posuzuje
rozmanitost na pracovisti, a zptisob, jak se s ni naklada.
Prostiednictvim piibehd jedenacti lidi, mimo jiné Phi-
la Jacksona, legendarniho trenéra tymu Chicago Bulls,
ukazuje, s ¢im se tito lidé museli potykat, aby dokazali
Iépe pracovat s rozdily a podobnostmi, které jsou pro
dnesni pracovni silu charakteristické.

Zdroje: Thomas ml., R. R., Woodruffova, M. 1., American Management Association (Americké asociace managementu),
New York, 1999 (ptevzato z Active Citizens Toolkit, British Council 2013).
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