Trifdzovy rozhovor je kooperativni diskusni aktivita, pfi které se studenti postupné vysttidaji ve tfech
rolich: 1) informuji skupinu o tom, co je zaujalo, a odpovidaji na poloZené otazky, 2) kladou otazky, 3)
zapisuji klicové informace. VSechny tyto role slouzi k nacviku specifickych dovednosti, potfebnych k
vypraveéni Ci prezentaci, k diskusi a k zapisu z mluveného slova.

formulovat znalost — nazor — postoj;
dodrZovat pravidla dialogu (naslouchani, tazani, shrnovani);
tfibit mysleni a diskusni techniky.

Rozdélime skupinu do trojic. Pro snadnéjsi vysvétleni ucebni situace se studenti mohou ve trojicich
oznacit pismeny A, B, C. Uréime Cas, ktery chceme diskusi vénovat (obvykle je to celkem 15-20 minut)
a vybidneme skupiny, aby se rozhodly, jakym zplsobem si ¢asovou dotaci rozdéli a jak budou ve
skupiné kontrolovat cas, aby se ke slovu dostali rovnomérné vsichni.

Student A hovoti o tom, co ho zaujalo (odpovida na otazku/otazky), student B se doptava na
podrobnosti, student C zapisuje klicové odpovédi studenta A na papir a na zavér shrne
nejpodstatnéjsi informace.

B hovofi o tom, co ho zaujalo (odpovida na otazku/otazky), C se doptava na podrobnosti, A zapisuje
klicové odpovédi B na papir a na zavér shrne nejpodstatné;jsi informace.

C hovofi o tom, co ho zaujalo (odpovida na otazku/otazky), A se doptava na podrobnosti, B zapisuje
klicové odpovédi C na papir a na zavér shrne nejpodstatnéjsi informace.

Nasleduje prezentace pro celou tfidu, ve které trojice shrnou, co je zaujalo a o ¢em (i pro ostatni
spoluzaky snad zajimavém) ve skupince diskutovali. Oporou jim muzZe byt zapis, ktery pfi praci vznikl.

PFijmi postupné vsechny role v tfifazovém rozhovoru.

Odpovidej na otazky, kdyZ na tebe ptijde rfada, a promyslej je z rGznych stran. | kdyZ nebudes
védét, co odpovédét, snaz se presto vymyslet moznou odpovéd.

Navazuj na informace a odpovédi partnerd ze skupiny a rozvijej je, nebo uved argumenty pro
jiny nazor.

Mluv k véci a neodbihej od tématu.

Nezasahuj do reci tomu, kdo je pravé na radé s odpovidanim.

Naslouchej pozorné, kdyz zrovna nejsi na fadé s mluvenim.
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—  Délej si poznamky z mluvené redi.
—  Ujisti se o tom, zda jsi spravné zapsal/a myslenku kolegy/kolegyné.

Metodu zpracovala: Nina Rutova
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Text vznikl v ramci projektu Respekt neboli, ktery byl spolufinancovan z Evropského socialniho fondu
a statniho rozpoctu Ceské republiky.
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